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RE: Certificación Laboral normas Consultoría empresarial - Centro ASTIN Cali

Aida Marleny Garcia Restrepo <amgarcia@sena.edu.co>
Mié 10/02/2021 9:13 AM
Para:  Maribel Liliana Diaz Yunda <mdiazy@sena.edu.co>

1 archivos adjuntos (79 KB)
MODELO_DE_CL Consultor 3 normas.docx;

Cordial saludo Sra Maribel, por favor diligenciar el modelo adjunto Sena para cer�ficar su experiencia laboral
donde se describen las funciones ya que el procedimiento nos exige que estén relacionadas con las normas a
evaluar (Diagnos�car situación problema, Elaborar propuesta de solución y Dirigir implementación de soluciones)
pues las constancias que remite no las especifica claramente, pero solo registra las funciones en las que se quiera
cer�ficar, cuente con experiencia laboral y personas que puedan dar fe de ello, información que es verificada
posteriormente por el evaluador Sena).

Además para que se agende una vez remita documentos completos, se convoca a la Sensibilización
al proceso de certificación laboral e Inducción a las Normas de competencia de la Mesa
Sectorial Consultoría Empresarial: 240101015 Diagnosticar situación problema, 240101016
Elaborar propuesta de solución y 240101017 Implementar soluciones, con el Sena ASTIN Cali, el
martes 16 y el miércoles 17 de febrero de 2021 hora 05:00 a 07:00 pm (debe asis�r a esta reunión
obligatoria inicial en alguna de las dos fechas programadas, según su disponibilidad)

 

La invitación es por Microsoft Teams, favor acceder a través del enlace siguiente, según la fecha que
asista:

Enlace martes 16 de febrero de 2021: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_OWRjMTI0OWEtNjdmNy00MTg2LWFlMjUtZTYzYmYzMWIxNWY2%40threa
d.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f9e9fb1f-8818-4c3e-8968-f4f1c2963168%22%7d

 

Enlace miércoles 17 de febrero de 2021: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_NjA2NDYwNzctYzdmOS00YTc1LThmMjUtZmVhNjlkNjQ3MmU2%40thread.
v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f9e9fb1f-8818-4c3e-8968-f4f1c2963168%22%7d
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De: Maribel Liliana Diaz Yunda <mdiazy@sena.edu.co>  
Enviado el: martes, 9 de febrero de 2021 7:03 p. m. 
Para: ecclas�n <ecclas�n@sena.edu.co> 
CC: Aida Marleny Garcia Restrepo <amgarcia@sena.edu.co> 
Asunto: RE: Cer�ficación Laboral normas Consultoría empresarial - Centro ASTIN Cali
 
Buenas Noches, Es�mados Compañeros.
 
De acuerdo a la información suministrada en referencia a la oferta de cer�ficación laboral en el área de
Consultoría que a�ende el Centro ASTIN, me permito adjuntar los documentos requeridos.
 
Muchas Gracias y quedo atenta a sus indicaciones para con�nuar en el proceso.
 
Cordialmente,
 

Maribel Liliana Díaz Yunda

Gestor de Proyectos - Línea Tecnologías Virtuales

mdiazy@sena.edu.co 

mldiaz77@misena.edu.co

Tel: +57 (2) 4315800 IP: 24002

Cra 5 No. 11-68 Piso 6 Plaza Cayzedo - Cali

 

De: Jorge Enrique Moreno Serrano <jemorenos@sena.edu.co> 
Enviado: domingo, 7 de febrero de 2021 11:25 a. m. 
Para: Karen Viviana Fabara Hernandez <kfabara@sena.edu.co>; Luis Felipe Cabrera Moreno
<lcabreram@sena.edu.co>; geperdomo@sena.edu.co <geperdomo@sena.edu.co>; Jherson Eveiro Diaz Rosero
<jhdiazr@sena.edu.co>; Jennyfer Diaz Angulo <jdiazan@sena.edu.co>; Nestor Andres Herrera Blanco
<neherrerab@sena.edu.co>; Andres Fernando Restrepo Alvarez <afrestrepoa@sena.edu.co>; Jorge Andres
Benavidez Jimenez <jbenavidez@sena.edu.co>; Henry Jimenez Rosero <hjimenezr@sena.edu.co>; Gildardo
Restrepo Carvajal <grestrepoca@sena.edu.co>; Maribel Liliana Diaz Yunda <mdiazy@sena.edu.co>; Leonardo
Javier Bas�das Moreno <ljbas�das@sena.edu.co>; Sara Loboa Medina <saloboa@sena.edu.co>; Falon Julieth
Or�z Herrera <for�zh@sena.edu.co>
Cc: pcremirez@sena.edu.co <pcremirez@sena.edu.co>; Aida Marleny Garcia Restrepo <amgarcia@sena.edu.co> 
Asunto: RV: Cer�ficación Laboral normas Consultoría empresarial - Centro ASTIN Cali
 
Es�mados
Buenos días
 
Los invito para que se vinculen con la oferta de cer�ficación enviada en el correo huella. Dicha cer�ficación es
importante para nosotros en el ejercicio profesional y laboral.
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Cordialmente

Jorge Enrique Moreno Serrano
Dinamizador Tecnoparque Nodo Cali
Profesional G-10 (E) SENNOVA.
Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria - ASTIN
Regional Valle
Calle 52 No. 2 Bis-15, Cali - Colombia.
Cel.: 3113003382
Tel.: + 57 2 4315800 IP 22812

jemorenos@sena.edu.co
jemorenos@misena.edu.co
h�p://www.sena.edu.co
El SENA, una en�dad de clase mundial

 

 
 
De: Aida Marleny Garcia Restrepo <amgarcia@sena.edu.co>  
Enviado el: viernes, 5 de febrero de 2021 4:32 p. m. 
Para: Diana Yamileth Velasquez Maldonado <divelasquezm@sena.edu.co>; Jorge Enrique Moreno Serrano
<jemorenos@sena.edu.co> 
CC: Oscar Javier Barrantes Sarmiento <osbarrantes@sena.edu.co> 
Asunto: Cer�ficación Laboral normas Consultoría empresarial - Centro ASTIN Cali
 
Cordial saludo compañeros, me permito compar�rles esta oferta de cer�ficación laboral en el área de Consultoría
que a�ende nuestro Centro ASTIN,  para el personal que labora en Tecnoparque y que cuenten con experiencia
mínima de 6 meses en el diagnós�co de situaciones problema, elaboración de propuestas de solución y/o
implementación de soluciones. Los siguientes son los requisitos a remi�r hasta el 10 de febrero de 2021 con el fin
de organizar la atención para el mes de febrero de 2021 una vez se contrate el evaluador el cual se espera inicie el
15 de febrero.
 
Requisitos: favor enviar al correo ecclas�n@sena.edu.co con copia a mi correo.

Documento de iden�ficación y documento adjunto firmado “Términos y Condiciones para candidatos”
(adjunto), en archivo pdf y por separado por cada aspirante a evaluar.
Registro de cada aspirante a evaluar en el aplica�vo cer�ficación laboral Sena en el link:
h�ps://dsn�.sena.edu.co, por “carita feliz” acceso candidato (se adjunta archivo explica�vo, y se
recomienda registrar un usuario y contraseña de fácil recordación pues a través de este aplica�vo se
presenta la evaluación de conocimientos en línea).
Constancia laboral, que cer�fique claramente que cuenta con mínimo 6 meses de experiencia laboral en la-
s funciones a evaluar diagnos�car situación problema, elaborar propuesta de solución y/o dirigir
implementación de soluciones, en caso de no contar con esta cer�ficación adjunto archivo Word “Modelo
constancia laboral” para cer�ficar la experiencia pero por favor solo registrar en las normas o funciones
laborales que cuente con experiencia y quiere ser evaluado-a, donde además debe registrar los datos de
contacto de las personas que den fe de ella, información que es corroborada por el Sena.

 
Quedo atenta a inquietudes, mi número celular 3136133715.
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